A Pest Megyei Teriiletfejlesztési Nonprofit Kft. 2014, évi
iizleti terve

A 2013. december 31-i kényvelési adatok alapjan Osszeallitottuk a Kft. 2013. évi tzleti tervének
beszamolojat és ennek alapjan, valamint a Kft. évi gazdalkodasat befolyasolé — jelenleg
birtokunkban levé - informaciok segitségével pedig kialakitottuk a Kft. 2014, &vi iizleti tervét,
Az Uizleti terv Osszedllitisanal a varhaté feladatokat vettiik figyelembe. A Kft. a tulajdonos Pest
Megye Onkormanyzatéval megkStott kdzszolgalati szerzodés keretében régzitett megyei
terilletfejlesztési feladatokat, palyazatkezelési feladatokat, valamint az Eurdpai Bizottsag
magyarorszagi Delegiciojaval megkdtendd szerzédés keretében a Pest megyei ,,Europe Direct
Pest” fenntartasaval és miikodtetésével kapesolatos feladatokat latja el. Jelen tizleti terviinkben - a
kordbbi években megszokott részletességgel — tajékoztatjuk a tulajdonost és annak képvisel6it
tervezett bevételeinkrdl és kiadasainkro! pénzforgalmi szemlélet szerint.

A kiaddsok tervezésénél nagyfoki takarékossagot tartottunk szem el6tt, csak a miikodéshez

elengedhetetleniil sziikséges koltségeket terveztiik.
Bevételek:

e I1. A PMO éltal a kiizhaszni szerzddésben foglalt feladatok teljesitése soran felmeriils
mitkddési kiaddsok fedezetére a tulajdonos tdmogatasa

* I/3. Az ED iroda miikodtetésére 2013-20017. évekre ujabb keretszerzodést irtunk ald az
Eurépa Bizottsdggal és a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkséggel. Ennek alapjan lehetdségiink
van évente palyazni és eredményes palyazat esetén pénziigyi tAmogatashoz jutni. 2013.
évre 16.400 EUR &sszeget itéltek meg a benyujtott palyazatunk alapjan, aminek 70 %-at
kaptuk meg elSlegként, a fennmaradé Gsszegre a szakmai és pénziigyi beszamol6
clfogaddsa utin lesziink jogosultak. A 2014. évre 15.600 Euré tdmogatas keriilt
jovahagyasra,

* II/L. Pest Megye Onkormanyzataval kotott vallalkozasi szerzodés keretében a a 2014-
2020 koz6tti idszakra vonatkozo unids részdokumentumok , valamint a Pest Megyei
Teriletfejlesztési Program rész feladatainak elvégzését vallalta a Kft. Ennek rész
teljesitése és rész szamlazasa tortént 2013. évben 11,480 eFt + Afa gsszeghen, a 2014,
évben szamldzandé teljesités értéke 15.270 eFt.

* II2. A kapott bankkamat Osszegét a szabad pénzeszkozeink allomanya és a betéti
kamatok alakulasa befolysolja, az eloz6z6 évinél alacsonyabb dsszeget terveziink.

Kiaddsok:

A kiadasok tervezésénél igyckeztiink gy eljarni, hogy kizarolag a feladat ellatisahoz szitkséges
legkisebb dsszegben hatarozzuk meg azokat. Az Europe-Direct iroda iizemeltetésére vonatkozdan
is biztositanunk kell a személyi és targyi feltételeket.
* L. A2014. évre mintegy 1.900 eFt bérkoltség novekedést terveztiink, mivel a munkatarsak
egy részénél 2009. 6ta nem volt béremelés.
o 1II/1-2, A természetbeni juttatisokat valtozatlan Ssszegben tervezzitk. A Jjuttatasokat
terhel6 adot a juttatonak kell megfizetni. /11/12. sor/
o II3. Az ugyvezetd és a gazdasagi vezetd részére munkaszerzodésiikben megallapitott
kOltségtérités 6sszegét tartalmazza.

« I/4. A feligyeld bizottsag elndke ¢s tagjai — mint valasztott tisztségviselok — részére
fizetendé tiszteletdij 8sszege.



II/5. A megyei teriiletfejlesztési feladatok sorén szakértéi munkéra megbizasi dijként
kifizetendd 8sszeg

II/6. Az tizleti targyalasok, bizottsagi ulések, rendezvények, /EIP rendezvények/ sorén
felszolgalt kavé, udits, szendvics miatt felmeriilt koltség.

II/7. Betegszabadsagot és munkaltatd tappénz hozzajarulast kiilsn nem terveziink, mert
felmertilésekor a bérksltség csokken.

I1/8. A kiilfsldi napidijat a Europe Direct pont vezetbinek killfsldi konferencidkon vald
részvétele, a Szlovak-Magyar hataron atnydld egyittmitkdés kapcsin szervezett
rendezvények utazédsaira terveziink. A rendezvények és a programok szamat, helyét,
kaltségét eldzetesen nem tudjuk pontosan tervezni, .
II/9. A munkaltato az alapbérek 5 %-anak megfeleld egészségpénztari hozzajarulast fizet
az alkalmazottak Snkéntes egészségpénztari szamlédja javara, valamint § %-ot az dnkéntes
magannyugdijpénztari tagok széml4jara munkaltatoi hozz4jarulas cimén. Munkaltatot
terheld ado: /11/12. sor/

II/10. Ezen a soron szerepel az iskolakezdési tamogatds, a BKV bérlet megtéritése,
egyeb természetbeni juttatds. /Ado: 11/12. sor/

IV11. A kbzigazgatasi hataron kiviili MAV és VOLAN utazas munkaltaté altal
megteéritett 5sszege.

/12, Koltségként elszamolt adok a bérjarulékok kozé nem tartozo, de a kifizet6t terheld
adok, SZJA, cégautd add, egészségligyi hozzajarulas, melyeket az egyes természetbeni
Juttatdsok utan kell megfizetni.

III. A bérjdrulékoknal az érvényes eldirasoknak megfelelden a bérkoltséget és egyéb
Juttatasokat terheld szocialis hozzajarulasi adét vettitk szamitasba.

IV/1. A Kft. tulajdondban 1év6 személygépkocsik lizemanyag felhasznalasat terveztiik.
IV2. Nyomtatvdny, irodaszer cimén a Kft. miikédésével kapcsolatosan sziikséges
anyagok, valamint a déntésre elSkészitendd anyagok nyomtatdsa, fénymdsolasa,
spirdlozasa, postazdsa, téroldsa sordn szitkséges anyagok ¢s az EIP tevékenységéhez
sziikséges anyagok koltsége meriil fel.

IV/3. Egyéb anyagként az EIP miikddése soran sziikséges szOroanyagok, ismeretterjeszts
anyagok, a képzések alkalmaval biztositott dokumentaciok anyagai szerepelnek.

Vi1-2. A posta és telefonkdltséget a  partnerekkel valé kapcsolattartas, valamint
rendezvényekre torténd meghivok postakéltsége miatt tervezziik, az internet hozzaférés
korlatlan idejii.

Vi3, Az Osszeg a munkavégzés soran szitkséges ismeretek elsajatitasahoz és
szintentartdsdhoz, a jogszabalyok megismeréséhez sziikséges kbzlonyok, szakfolydiratok,
KSH kiadvanyok beszerzését tartalmazza. Az ED iroda tevékenysége soran teljes kériien
és naprakészen rendelkezni kell az EU-s ismeretanyagot biztositd szakirodalomban és
médidban megjelend anyagokkal.

V/d. A Kft. szémitastechnikai eszkozeinek karbantartasat, a fénymasol6 atalanydijas
karbantartasat és a gépkocsik javitasi, karbantartasi koltségét tartalmazza.

V/5. A munkavégzéssel kapcsolatosan felmeriilt, a munkahelyrdl a kikiildetés helyére —
kiilfldre, vagy belfoldre - torténd utazas indokolt koltségei.

V/6. Kdnyvvizsgalatra a Kft. 2012, évt6] nem kotelezett, ezért csak egyszeri megbizassal
végeztetjiik el a kdnyvvizsgalatot



» V7. Ugyvédi irodaval allandé szerz6dés nincs, ezért eseti megbizassal vesszitk igénybe
szitkség esetén a jogi szolgltatast a Kfl. igymenetével kapcsolatos eljarasok sorén

felmeril6 jogi kérdések értelmezése, valamint a Kft, cégképviselete céljabol.

V/8. A megyei teriiletfejlesztési munkakkal, a palyazatokkal, az ED iroda miikédésével

kapcsolatosan sziikség lehet killnds szakértelmet igénylé szolgaltatasok igénybe vételére,

valamint sajat kapacitisunk kiegészitésére. Ennek 6sszegét 7.000 ¢Ft-ban tervezziik,

* V/10. Egyéb igénybevett szolgaltatasok kozott jelentds Gsszeget képvisel a kiilonbozd
projektek / ED /, keretében rendezett képzések, ismeretterjeszto eldadasok sordn felkért
eléadok, nyomdai szolgaltatasok, rendezvényszervezés, parkoldsok, stb. szamlaj alapjan
fizetett szolgaltatasi dijak.

V172, Bankkoltség €s a szamlavezetd bank altal felszamitott kbltség és forgalmi jutalék.
VI3. Gépjarmii kételezd- és Casco biztositasat szerepeltetjiik ezen a soron.

* VIL IX. A szintentartis miatt szilkséges szamitégép, irodai eszkdéz beruhazasok

megvaldsitasat tervezziik.

* VIIL Egyéb raforditas cimén a gépjarmi adé és egyéb, ezen a cimen elszdmolandd kisebb
tételek jelentkeznek.

e IX. A villalkozasi tevékenység keretében szdmldzott bevételek miatt a koltségvetésbe

’

befizetendd AFA

6sszességében a tervezeft éves bevételek — a Kft. jelenleg ismert 2014. évi feladatainak
végzéséhez feltétleniil sziikséges - miikddési kiaddsoknak mintegy 60 %-dara nyijtanak
fedezetet. Amennyiben az év sordn tovabbi mikodési taimogatishoz nem jut a Kft.,
illetve a cél szerinti, vagy vallalkozasi tevékenységbdl tovabbi bevétele nem sziarmazik,
akkor a pénziigyi stabilitds csak az el6z6 években képzddott tartalék terhére, annak
jelentds igénybevételével lesz fenntarthato.

Budapest, 2014. marcius 26.

Készitette: Ellen6rizte:

Unyi Jézsefné gazdasagi vez. Kuszak Miklds igyvezett ig.



A Pest Megyei Teriiletfejlesztési Nonprofit Kft.

2014. évi lizleti terve

ezer Ft
Megnevezés Tény Terv
] 2013.12.31 2014,
BEVETELEK:
l. [Tamogatasok
111. | PMO mkodési tamogatds kbzszolgaltatasi szerz6dés alapjén 48 500 23 500
1/2. _|PMO palyazatkezelésre atadott forras 1 862
1/3. |NFU palyazati tamogatas ED iroda 4776 4 765
Tamogatisok $sszesen: 55 138 28 265
Il.__|Uzleti tevékenység bevétele
I11._|Vallalkozasi tevékenység bevétele 11 480 15 270
H/2. [Kapott bankkamat 1932 400
[1/3. |Egyéb bevételek - -
Uzleti tovékenység bev.d8sszesen: 13 412 15 670
OSSZES BEVETEL: 68 550 43 935
IH. _|El8z6 évi pénzmaradvény
Kdtelezettséggel nem terhelt psnzmaradvany 64 078 67 511
IV. |BEVETELEK MINDOSSZESEN: 132628 111 446
V. |Vevdk 4ltal fizetend5 AFA 3100 4123
O0SSZESEN: 135728 115 569




Tény Terv
2013.12.31 2014,
KIADASOK:
|. |Bérksitssg 36 152 38 500
Il.__[Személyi Jellegl egysb kifizetések
/1. |Szép kartya 1 440 1 440
12, |Erzsébet utalvany 768 768
/3. Egyéb koltségtérites 1214 1218
/4. Tiszteletdijak 1170 1170
1I/5. |Megbizési dijak - 800
/6. |Uzleti célu reprezentscio, ajandék 184 400
1I/7. |Betegszabadsag, munkaltatai tappénz hozzajar. 481
11/8. |Kulfsldi napidij 112 150
11/9. |Onkentes egészség és nyugdijpénztar hozzajar. 2105 2105
H/10. |Egyéb /BKV bérlet, iskolakezd.tam., szemiveg/ 941 1200
[1111. {Munkaba jaras ksltsége 632 610
/12, |K8ltségként elszamelt addk 2603 2700
Szemelyi jellegl egyéb kifizetések 6sszesen 11 650 12 561
. |Bérjarulékok
lIL/1. |Szocidlis hozzéjarulasi ado 10 211 11 300
N2, |Egyszersitett foglalkoztatas kézterhe 3 -
173, |Szakképzési hozzajarulas 96 120
Bérjarulékok dsszesen: 10 310 11 420
IV. _|Anyagksitség
IV/1. Uzemanyag 928 1 000
IVI2. [Nyomtatvany, irodaszer 356 400
IV/3. |Egyébanyag 608 500
Anyagkéltség bsszesen: 1892 1900
V. |lgénybevett szolgaltatasok
V. Postakaliség 26 30
VI2. |Telefondij, internet szolgaltatas 397 400
VI3. |Szakksnyy, folysirat 9 200
V/4. |Karbantartss, javitas 506 600
VIS, [Kikuldetési koltségek 114 200
V/B. |Konyvvizsgalat koltsége 381 381
VI7. |Jogi szolgaltatas 152 300
V/8. |Szakertsi dijak 1 584 7 000
VI9. {ED iroda fenntartasi koltsége 138 -
V/9. |Egyéb igénybe vett szolgaltatas 267 300
lgénybevett szolgaltatisok Ssszesen: 3574 9 411
V1. _|Egyéb szolgélitatasok kéitaége
VI/1. |Hatéségi, igazgatasi dijak 28 50
VI/2. |Pénzlgyi, befektetési szolgaltatas ksltsége 271 400
VI/3. |Biztositasi dijak 380 400
Egyéb szolgéltatdsok kéltsége baszesen 679 850




Tény Tery

2013.12.31 2014.
VIl._[Kis értéka targyl eszkdz beszerzés 297 300
VIl {Egyéb raforditasok 71 80
IX. |Beruhazisi kiadasok 492 500

X. _|Palyazati sajat er§ biztositasa

Xl. _|Befizetandé AFA 3100 4123
XIl. |Kiadasck 8sszesen: 68 217 79 645
Xill. |TARTALEK: 67 511 35 924
KIADASOK MINDOSSZESEN: 135 728 115 569

2014, marcius 26.

Keszitette: Unyi Jozsefné gazdasagi vezets

N Uoeh

Ellenbrizte: Kuszak Miklos Ggyvezetd igazg.




